
PANEL 1: PRVIH DESET KONKRETNIH MERA NOVE 
VLADE – STRATEGIJA SRBIJE ZA PRIVREDNI RAST  
 
 
 
Dr Kori Udovički, bivši direktor UNDP-a za zemlje u 
tranziciji 
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Srpska privreda je ispod istorijskog potencijala 
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• Dubok pad 1990-ih 

• Mlak oporavak 2000-tih 
  Zakasneli početak oporavka 

  Peh sa globalnom krizom 2008. 

• Kvalitet ekonomskih politika 

Razlozi za zaostajanje Srbije 
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BDP Srbije je u skladu sa nivoom reformi 
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1) Makroekonomska politika 

2) Državno vlasništvo nad privrednim 
subjektima 

3) Regulacija tržišta (pravila igre) 

4) Sektorske politike i regulacija 

5) Upravljanje državom u cilju upravljanja 
politikama 

Državni upliv na privredu, pregled 
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• Makroekonomska stabilnost (kratkoročna) 

• Strukturni aspekti (dugoročna stabilnost) 

 Veličina javnog sektora 

 Raspored fiskalnog tereta 

 Struktura državne potrošnje (socijalna, infrastruktura, 
javna dobra) 

 Podsticaji i oblici štednje 

 Struktura tržišta rada 

• Likvidnost, finansijska disciplina 

1) Makroekonomska politika 
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Preduzeća u 
restruktuiranju 

Javna 
preduzeća 

Preduzeća u 
privatizaciji i 
likvidaciji 

Preduzeća sa 
državnim 
vlasništvom 

Nelojalna konkurencija  ?  

Lanac nelikvidnosti  

Fiskalni trošak     

(ne)Produktivnost     

Kvalitet proizvoda i usluga    

Mogući pozitivan efekat: 

Žarišta reindustrijalizacije    

2) Državno vlasništvo nad privrednim 
subjektima 



MOKROGORSKA ŠKOLA MENADŽMENTA | VIVALDI CFO FORUM | 21-23. jun 2012. godine 

• Osnivanje preduzeća 

• Zaštita ugovora 

• Zaštita konkurencije 

3) Regulacija tržišta (pravila igre) 



MOKROGORSKA ŠKOLA MENADŽMENTA | VIVALDI CFO FORUM | 21-23. jun 2012. godine 

Restriktivne regulacije  

• Zaštita potrošača ili šireg društvenog interesa 

• Raspodela neobnovljivih resursa (prostor!) 

• Zarada države 

• Zaštita „kapitala“ privrednog subjekta  
(zaostavština iz vremena društvene svojine) 

• Birokratska samoreprodukcija 

 

4) Sektorske regulacije i politike 



MOKROGORSKA ŠKOLA MENADŽMENTA | VIVALDI CFO FORUM | 21-23. jun 2012. godine 

Aktivne politike 

• Ulaganje u infrastrukturu  

• Ulaganje u znanja neophodna za konkurentnost 

• Pomaganje koordinacije tržišnih aktivnosti (standardi 
kvaliteta, otklanjanje uskih grla, zapošljavanje) 

• Obezbeđivanje da javna dobra (obrazovanje, prostorno 
uređenje) služe konkurentnosti 

• Smanjivanje troškova ranih faza privredne aktivnosti 

• Privilegovanje  određenih tržišnih učesnika 

 

 

 

4) Sektorske regulacije i politike 
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Neophodni  uslovi sasvim odsutni u Srbiji:  

• Opredeljivanje za ciljeve i način na koji će se ostvarivati 
(ograničena sredstva). 

• Administrativni kapacitet da se politike sprovedu 
(znanja i procedure) 

– Planiranje (zadaci, nosioci, rokovi) 

– Praćenje realizacije (izveštaji, pozivanje na odgovornost) 

– Nadzor (kontrola kvaliteta) 

 

 

 

 

 

5) Upravljanje državom u cilju upravljanja 
politikama 1/ 



MOKROGORSKA ŠKOLA MENADŽMENTA | VIVALDI CFO FORUM | 21-23. jun 2012. godine 

Moj predlog za novu Vladu: 

• Početi od Strategije oživljavanja privrede sa vrlo 
malo ali istinskih prioriteta 

Principi: 

• Razvijanje politika: politika, struka i privreda 

• Koordinacija resora 

• Disciplinovano (javno) praćenje sprovedbe 

5) Upravljanje državom u cilju upravljanja 
politikama 2/ 
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   Hvala na pažnji! 


