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BEOGRAD, 12. marta 2013. (Beta) ­ Unija poslodavaca Srbije (UPS)
saopštila je danas da je za privredu u ovom trenutku neprihvatljivo
povećanja minimalne zarade jer bi podizanje minimalca poguralo
inflaciju i oteralo jedan deo domaćih i stranih investitora.

Kako se navodi, u prošloj godini minimalna zarada je podignuta sa 102
na 115 dinara, odnosno za 12,5 odsto, što je bilo "neodgovorno i
dovelo do štampanja novca i inflacije od 12,2 odsto na kraju godine".

"Sindikati i prethodna Vlada Srbije zbog ovakvog neodgovornog
ponašanja u 2012. direktno su prouzrokovali masovni porast cena i
inflaciju zbog čega je u javnosti odgovornost bila svaljena na
trgovce i privredu", naglašava se u saopštenju.

Dodaje se da je u Bugarskoj, Makedoniji, Crnoj Gori, u BiH minimalna
zarada niža nego u Srbiji i da već ima nekoliko slučajeva da
ozbiljne kompanije koje su bile spremne da otvaraju pogone i da više
stotina, pa čak i hiljada radnika zaposle, otišle u susedne zemlje
jer su niži troškovi rada i manje birokratskih procedura koje
usporavaju i poskupljuju poslovanje.

"Svako dalje podizanje minimalne zarade onemogućilo bi dolazak
stranih investitora i značajno usporilo preko potrebni rast
zaposlenosti koji je nezamisliv bez investicija", dodaje se u
saopštenju.

UPS navodi i da je u mnogim preduzećima, posebno u većem delu javnog
sektora minimalac osnovica u kolektivnim ugovorima za poslove najniže
stručne spreme i da koeficijenti idu u rasponu od jedan do 5,5 pa bi
podizanje minimalca izazvalo podizanje više stotina hiljada zarada i
zaposlenima sa srednjom, višom i visokom stručnom spremom, za šta
nema novca ni u privredi ni u javnom sektoru.

"Trenutni budžetski deficit je 122 milijarde dinara i Srbija će u
toku 2013. morati da se zaduži kako bi obezbedila redovnu isplatu
penzija i zarada u javnom sektoru. U takvoj situaciji podizanje
minimalne cene radnog časa krajnje je neodgovorno i nateraće državu
ili u dalje zaduživanje ili u štampanje novca i inflaciju", dodaje
se.

Savez samostalnih sindikata Srbije (S S S S) i Ujedinjeni granski
sindikat Nezavisnost ocenili su da minimalnu cenu rada u Srbiji što
pre treba povećati, naglašavajući da ni tada neće biti obezbeđena
minimalna egzistencija radnika.

Procene S S S S su da minimalna cena rada treba da bude poveća sa 115
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dinara po satu na 130 dinara, a sindikata Nezavisnost da bi trebalo da
se poveća za minimum pet do "idealnih 10 odsto", ali da ni tada to ne
bi bilo dovoljno.

Ekonomista Stojan Stamenković ocenio je danas da nema ekonomskog
osnova da se poveća minimalna cena rada u Srbiji s obzirom na pad
proizvodnje i bruto domaćeg proizvoda i da bi to dovelo do dodatnog
otpuštanja radnika.
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